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Propos de la directrice générale

Lors de notre assemblée générale annuelle, tenue le
19 septembre 2023, plusieurs personnes ont pris part
a cette convocation; les membres, les sympathisants,
les invités notamment madame Josée Mercier du
Centre d’Action Bénévole de Montréal-nord qui a
animé une conférence sur la « Responsabilité sociale
du citoyen engagé ». Le conseil d’administration
ainsi que la direction de FAREHD ont présenté aux
membres le rapport d’un travail accomplit ainsi que
les opérations découlant de la fin de I'exercice 2022-
2023.

Nous félicitons tous les nouveaux membres du conseil
d’administration pour leur engagement et nous les
souhaitons la plus cordiale bienvenue. Du méme
coup, nous tenons a remercier tous les membres sor-
tants pour avoir accompli leur mandat avec courage
et détermination. Nous sommes trés reconnaissants
de leur temps, leur dévouement et leurs significatives
contributions.

Confrontés aux défis et enjeux d’une société com-
plexe vivant sous l'emprise de multiples crises,
plusieurs d’entre nous essayent de répondre a la
multitude de besoins des gens qui se présentent régu-
licrement aux portes de organisation pour avoir de
I’aide parce que le pouvoir d’achat des familles tend
constamment a décliner.

Dans ce contexte, la course aux subventions ou la
concurrence est bel et bien réelle demande une éner-
gie constante. En ce sens, nous continuons 2 travail-
ler pour atteindre les objectifs fixés pour les années

2021-2022-2023.

Notre dynamique équipe, composée de bénévoles
compétents et passionnés, est notre plus grande
force. Elle constitue I'un de nos plus grands outils et
d’accomplissement. Ce sont de personnes soucieuses
du progres social et humain qui permettent la créa-
tion d’un réel lieu d’échanges et la création d’un vi-
vant réseau d’entraide. Ces personnes remarquables
redonnent a la collectivité par I'investissement de

leur temps, offrant leurs savoirs, assurant par le fait
méme, la bonne marche de 'organisme.

Au niveau du soutien financier, il est important de
mentionner le fonds alloué par Centraide du Grand
Montréal qui nous permet de réaliser différentes acti-
vités essentielles au fonctionnement de 'organisme.
Egalement, nous mentionnons 'appui financier du
programme fédéral « Initiative Appuyer la Com-
munauté Noire Canadienne » qui a pris fin en no-
vembre 2022. C’est cette aide financiére qui nous a
permis de faire I’acquisition de certains équipements
d’immobilisation, d’informatiques et d’électromé-
nagers. Ceux-ci s’ajoutent aux actifs de I'organisme
tout en contribuant & I’amélioration de la panoplie
de services qui sont destinés aux usagers.

GrAce a ces subventions, nous sommes fiers d’avoir
réussi a impliquer les jeunes du milieu scolaire et
avoir permis de découvrir et d’apprécier leurs talents
dans la vie communautaire. Leurs connaissances
technologiques et leurs talents ont permis de propul-
ser les services offerts a la clientele qui est diversifiée
en raison de toutes tranches d’Age et d’origine.

A ces jeunes, nous témoignons toute notre recon-
naissance pour leurs impressionnants talents. Nous
faisons référence aux ateliers en informatique lorsque
nous avons mis en place des conditions d’apprentis-
sage et d’épanouissement pour les participants et
pour les jeunes formateurs. Avec une supervision
bien encadrée, ces jeunes ont pu relever de nombreux
défis pour exécuter certaines tiches tout en gardant
le point de mire de leur role respectif tant aupres
des ainés que des familles nouvellement arrivées. Ce
service, offert plus particuli¢rement aux nouveaux
arrivants, visait la réduction des obstacles a la parti-
cipation citoyenne et a la vie socio-économique par
I'amélioration de compétences tout en augmentant
la potentialité de la main d’ceuvre.

Les ainés ont également pu bénéficier d’un accompa-
gnement personnalisé a différents niveaux : soit pour




'aide technique pour le fonctionnement de leurs
appareils téléphoniques ou leurs tablettes ou par
I'accompagnement de spécialistes aux services des ci-
toyens de Services canada pour apprendre a accéder
a des services en ligne ou faire des demandes en ligne.

L’internet et la technologie représentent un grand
défi pour la plupart des ainés, mais c’est également
un outil de stimulation intellectuelle qui peut aussi
leur faciliter la communication a distance. Ces ser-
vices les aident fondamentalement a briser Iisole-
ment, a développer leur sentiment d’appartenance
et a développer leur capacité d’autodétermination a
poursuivre leurs intéréts et leur participation 2 la vie
collective.

Comme autre fait saillant, grace a la contribution fi-
nanciére obtenue de Centraide du Grand Montréal,
FAREHD a développé un point de service dans [’ar-
rondissement de Saint-Laurent dans le souci d’étre
encore plus pres des gens. Clest un autre pas vers
I’avant ol plusieurs partenaires du milieu ont tous
manifesté leur intérét pour notre présence sur ce ter-
ritoire aux besoins multiples.

Il importe aussi de souligner que les usagers ayant
recours aux banques alimentaires sont nombreux.
Malheureusement, toutes les causes qui expliquent
autant de demandes d’aide alimentaire ne peuvent
étre toutes énumérées. Parmi ces gens, nombreux
sont des proches aidants, des personnes sans domi-
cile fixe, des réfugiés et de demandeurs d’asile. Ces
derniers n’ont pas suffisamment de moyens pour
répondre a leurs besoins essentiels. Pour plus d’un,
ces difhicultés peuvent étre un choc culturel dans leur
processus d’intégration sociale.

Le vieillissement de la population demande a I'en-
semble de la société, au secteur agroalimentaire, aux
bailleurs de fonds, a s’adapter aux changements de
visage de la population pour éviter I'’épuisement pro-
fessionnel des proches aidants, des problémes fami-
liaux et la surcharge de travail.

Bien que lorsqu’on se regarde, on se sent désoler.
Mais lorsqu’on se compare, on doit se consoler. Sans
vouloir prendre appui sur les calamités des autres,
cela nous emmene a jeter un coup d’ceil en dehors du
Québec et du Canada, soit en Haiti, une population
que nous desservons également depuis plusieurs an-
nées et qui fait face a des difficultés immenses comme

défis.

On s’attend jour apres jour a une amélioration du
climat de sécurité mais il faut également des mesures
d’accompagnement d’apaisement social, pour pou-
voir non seulement venir en aide aux couches les
plus vulnérables de la société haitienne; mais aussi
de nouvelles stratégies 4 envisager avec les sociétés
civiles les mieux structurées et organisées pour que
ce pays puisse sortir de I'impasse dans laquelle elle
se retrouve en ce moment. De cette crise multidi-
mensionnelle, Haiti a plus besoin de ses paires au-
jourd’hui qu’avant en raison de la dépravation totale
liée a la conjoncture sociopolitique.

Nous concluons en insistant une fois de plus sur
I'importance du travail de terrain accompli par nos
vaillants bénévoles, et nous leur adressons encore
une fois nos plus sinceres remerciements. Car, leur
contribution et collaboration sont I’essence méme
de l'organisation pour que celle-ci soit effectivement
un lieu de solidarité et de partage.

Un grand merci a tous nos collaborateurs et a tous
nos bailleurs de fonds qui croient en notre noble
mission. Nous continuons a compter sur leur géné-
reux et inconditionnel soutien pour que nous puis-
sions étre en mesure de répondre aux besoins de tous
ceux et celles qui s’adressent a 'organisation.

Nous espérons que ce bilan de réalisations met en lu-
miere 'ensemble des efforts déployés pour soutenir
'avancement de I'organisation.

Bien a vous,

Geneviéve Desrosiers



AGA 2022-2023

Présidée par Madame Ana Claudia Melim, organisatrice du CIUSSS du NIM.

Madame Francine Corbeil est 4 la prise de notes.




Conférence avec madame Josée Mercier du Centre d’action bénévole
de Montréal-Nord




FAREHD QC CANADA- MISSION

La Fédération des associations régionales haitiennes de la diaspora du Québec et du
Canada (Farchd QC CAN) est un organisme 4 but non lucratif qui vise a soulager la
pauvreté a toutes personnes en situation difficile en fournissant des biens essentiels,
du soutien, de I"accompagnement et de la formation. Son secteur d’intervention se-
condaire, est de soutenir et réaliser les projets en Haiti dans les milieux et les écoles
défavorisés.

e L’organisme est incorporé au %ébec en juin 2022 et au Fédéral en 2016. Actif
sur le territoire québécois depuis juin 2016 a travers son évolution historique et
ses différentes activités réalisées.

e L’organisme développe une approche managériale en cultivant un leadership par-
ticipatif et collaboratif en vue d’atteindre des résultats collectifs.

o Basé sur 'entraide et la solidarité, la nature de 'organisation est axée majoritaire-
ment sur la sécurité alimentaire

o Desservant plusieurs territoires du Nord de I'ile de Montréal dont Saint-
Laurent, Ahuntsic, Villeray/Saint-Michel, Montréal-Nord, Saint-Léonard et
Riviere-des-Prairies. Certes, 'organisme a un ancrage dans la communauté hai-
tienne mais dans un contexte inclusif; il vise a rejoindre les personnes vulnérables
de toutes origines confondues (québécois, maghrébins, africains, latino-améri-
cains, etc..).



Quartiers desservis en alimentation

Les points jaunes indiquent les quartiers desservis

e Montréal-Nord

o Rivi¢re-des-prairies
e Anjou

e Saint-Léonard

o Villeray Saint-Michel
o Ahuntsic-Cartierville

e Saint-Laurent




-
Programme en
Sécurité

\Alimentaire

~

Distribution et livraison alimentaire

7~

Cuisine collective

Ateliers culinaires

( )
Livraison déjeuners — collation et

| repas santé dans les écoles

Visites d’amitié a domicile

Livraison des popotes roulantes

Programme d’insertion et d’éducation

Alphabétisation/
Francisation

Initiation a I'informatique
(littératie numérique)

Tutorat et aide
aux devoirs

/

Séance de formation et
d’information

/

Dons de matériels et projets
éducatifs en Haiti

de compétences

\

Club de lecture intergénérationnelle

[Transfert de connaissances et ]




Réuniond’équipe

Nous avons eu huit (8) rencontres du CA durant cet exercice annuel:
- 6 réunions régulicres
- 2 réunions extraordinaires avec la mise en place de certains projets

Ateliers francisation

Groupe matin Groupe soir



Ateliers en informatique

En termes de la valorisation de main d oeuvre

Une quarantaine de demandeurs d asile ont suivi ces ateliers. Parmi lesquels, vingt
d'entre eux (20) ont bénéficié de 'aide a la preparation des CV et se sont placés au-
Jourd hui sur le marché du travaill.



Ateliers destinés aux nouveaux arrivants
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Anywhere wheneyer Fal

jltraitance envers les personnes ainées,

Parlez-en!
Ensemble tout est possible

Avec ['animatrice Louise Buzit de la
Direction régionale de Santé Publique de Montréal

La présence des agents sociocommunautaires de la SPVM était de mise pour faire comprendre aux ainés, le
soutien qu’ils peuvent recevoir face a ces genres de situation.

Conférence sur les droits des ainés

CONFERENCE

PROCURATION, MANDAT DE PROTECTION,

, TESTAMENT : _
UTILITE ET FORMES VALIDES DE CES DOCUMENTS LEGAU)

Conférenciére

Me Héléne Guay,

Avocate

Mardi 14 mars
@® 13:00 - 15:00

§ FAREHD:
11016 Bivd Sainte-Gertrude, Montréal, Qc, HIG 5N

En vue de protéger leurs droits et leurs intéréts a travers les différentes phases de la vie.



Cuisine collective et repas communautaire avec les participants

FAREHD-Saint-Laurent
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En fonction depuis le mois de mai 2023, grice au soutien financier de Centraide du Grand Montréal.



Atelier sur I'alimentation équilibrée et le gaspillage alimentaire

.

g

Animé par la Tablée des Chefs dans le cadre de 'ou-
verture officielle du point de service de FAREHD
Saint-Laurent.

Formation aux éclaireurs et éclaireuses a Saint-Laurent

Formation donnée par CIUSSS du NIM. Créée a I'in-

tention des éclaireurs et des éclaireuses afin de les sou-

tenir dans leur role aupres de personnes qui vivent des

difhicultés psychologiques.



Ateliers sur la Capitale nationale et les traces historiques du Ql{ébec

bk

Dans la phase d’intégration a la société d’accueil, I'enseignante orthopédagogue, madame Francine Corbeil
a relaté aux nouveaux arrivants les faits importants de la société québécoise. Et dans une autre séance d’in-
formation, la conseillere de la régionalisation, madame Touré, les a présenté la capitale nationale et expliqué

ses diverses opportunités.

Représentations et implications sociales

OO AT W

O ?\ L 3 b B o Rencontre électorale avec AQDR.
P Sept 2022

e Marche des ainés, ler Octobre 2022,
a Saint-Laurent
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DE i,




Foire Santé avec la FMCH, Sept 2022

Porte-a-Porte avec les agents sociocom-
munautaires de Montréal-Nord

Souper noél des ainés avec les agents du poste 39
Soirée des solidaires 2023, organisée par Centraide du Grand Montréal



§ PROGRAMME
B o INSERTION ET DD CATION.

Rencontre nationale et
assemblée générale annuelle du

VANIER e 2

Ecolede |I
langues_ nl[
ol
w‘l

Portrait en développement social de Saint-Laurent.
Février 2023. Organisée par la Ville de montréal,
COSSL et CIUSSS du NIM.

Rendez-vous laurentien, mars 2023. Salon dem-
ploi - Rencontre les chercheurs demploi et les
partenaires dans le domaine




IMPACT SOCIAL DE NOS ACTIONS

339,804%

Valeur monétaire, estimée par Moisson Montréal des denrées récoltées
et qui sont redistribuées a la communauté montréalaise

(Bilan Faim 2022-2023)
2021- | 2022- o,
2022 | 2023
Déjeuners, repas, collations, cuisine 1086 | 2147 | 97%
Popotes roulantes 552 | 700 27%
Visites a domicile 120 184 53%
Livraison des boites de denrées alimentaires 2120 | 3157 | 48%
Personnes béneficiant des services alimentaires 1330 | 1858 | 39%

* Bénéficiaires de [ aide alimentaire, comparaison des deux années consécutives

* Une cuisine collective est organisée mensuellement avec les ainés et les familles nonvellement arrivées.

* A chaque séance d’information, un service de repas est offert aux participants.

* Les visites ont eu liew non seulement a domicile mais aussi dans les hopitaux a travers le service d accompa-
gnement destiné aux personnes a mobilité réduite (femmes enceintes, personnes ainés-es et personnes ayant des
déficiences cognitives)



Cantine scolaire 2 Limbé - Haiti

e Cantine alimentaire, réalisé avec [linstitution
IDOL située a Limbé dans le Nord d’Haiti. Plus
de 555 éleves du primaire ont bénéficié de ce pro-
jet éducatif.

Durant la méme année, la direc-
tion de cette école a recu également
pour les éleves du secondaire; plus
de 1500 livres comme don pour
renforcer la bibliotheque de école.

e Appui Psychosocial a (200) enfants et ad-
olescent-e-s de la Commune de Carrefour
et des dix (10) zones urbaines, en raison de
la grande crise humanitaire que connait le

pays.

o Dans une situation généralisée d’insécu- L\ S
rité et de peur, le Rezo Fanm Kapab d’Haiti @3 %\?‘
(REFKAD) a mis en place ce projet daccom- ‘s

pagnement pour les jeunes allant de 3 a 14 ans ¢ 14

afin de leur permettre de briser I'isolement du- ) '

rant la fermeture des écoles en Haiti.



Camp dété écologique avec SOHADERK-HAITI

L™ o Ayant pour but de sensibiliser les jeunes
al'environnement, a ’agriculture et a
I’écocitoyenneté par le biais des activités
de loisirs.

e Enlesaidant a adopter des attitudes favorables au recy-
clage, au compostage et a la valorisation des déchets et
a développer des habiletés dans Iapplication des gestes
simples au quotidien.

Remerciements 3 nos membres et 4 nos bénévoles

Lors de la cérémonie du septieme anniversaire de FAREHD CANADA.



Remerciements aux partenaires collaborateurs
et aux bailleurs de fond

Centraide du Grand Montréal
Moisson Montréal
Emploi et Développement Social Canada
Comité des organismes sociaux de Saint-Laurent (COSSL)
CIUSSS du Centre Novd de I'Ile de Montréal
Moisson Montréal
Croix Rouge Canadienne
Collége Sainte-Marcelline
Paroisse Saint-Laurent
Centre dAction Bénévole Saint-Laurent
Demeures Sainte Croix
Centre de la petite Enfance Saint-Laurent
Communainés Saint-Laurent
Ville de Montréal
211
Centre dAction Bénévole de Montréal-Nord
AQDR
Un Itinéraire pour Tous
CLSC Montréal-Novd, Saint-Léonard, Saint-Michel,
Abuntsic et Saint-Laurent
Fondation du Grand Montréal
Vues et Voix
SPVM — Poste 39
Hotel Sheraton
SOHADERK
Ecole IDOL (Limbe)
Ecole fréve Paulin (Jérémie)
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Safouani CPA me.
3 Sociéte de Comptable Professionnel Agréé Audit @ Comptabilité e Fiscalité @ Services conseils

8615, Boul, Saint-Laurent, suite 204, Montréal (QC) H2P 2M9
Tel.: (514) 384 2221 Fax. (514) 384 7916
info@safouani.com e www.safouani.com

RAPPORT DE MISSION D'EXAMEN DU PROFESSIONNEL EN EXERCICE
INDEPENDANT

Aux membres de
F.AR.E.H.D CANADA

J'ai effectué l'examen des états financiers ci-joints de l'organisme F.A.R.E.H.D
CANADA, qui comprennent le bilan au 30 juin 2023, et les états des résultats, de
I'évolution de l'actif net et des flux de trésorerie pour I'exercice clos a cette date, ainsi
qu'un résumé des principales méthodes comptables et d'autres informations explicatives.

Responsabilité de la direction a l'égard des états financiers

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidéle de ces états
financiers conformément aux normes comptables canadiennes pour les organismes sans
but lucratif, ainsi que du contréle interne qu'elle considére comme nécessaire pour
permettre la préparation d'états financiers exempts d'anomalies significatives, que celles-
ci résultent de fraudes ou d'erreurs.

Responsabilité du professionnel en exercice

Ma responsabilité consiste a exprimer une conclusion sur les états financiers ci-joints en
me fondant sur mon examen. J'ai effectué mon examen conformément aux normes
d'examen généralement reconnues du Canada, qui exigent que je me conforme aux regles
de deontologie pertinentes.

Un examen d'états financiers conforme aux normes d'examen généralement reconnues du
Canada est une mission d'assurance limitée. Le professionnel en exercice met en ccuvre
des procédures qui consistent principalement en des demandes d'informations aupres de
la direction et d'autres personnes au sein de l'entité, selon le cas, ainsi qu'en des
procédures analytiques, et évalue les éléments probants obtenus.

Les procédures mises en ceuvre dans un examen sont considérablement plus restreintes
en étendue que celles mises en ceuvre dans un audit réalisé conformément aux normes
d'audit généralement reconnues du Canada, et elles sont de nature différente. Par
conséquent, je n'exprime pas une opinion d'audit sur les états financiers.



Fondement de la conclusion avec réserve

Comme c¢’est le cas de nombreux organismes a but sans lucratif, I’organisme tire ses
revenus de dons et d’activités de collecte de fonds, dont je n'ai pu mener a bien mon
examen des comptes revenus. Par conséquent, mon examen des ces produits s’est limité
aux montants comptabilisés dans les comptes de I'organisme, et je n'ai pas pu déterminer
si certains redressements auraient di étre apportés aux montants des produits regus, du
résultat net, de ’actif a court terme et de I"actif net au 30 juin 2022 et au 30 juin 2021.

Conclusion avec réserve

Au cours de mon examen, a l'exception des incidences éventuelles du probleme décrit
dans le paragraphe sur le fondement de la conclusion avec réserve, je n'ai rien relevé qui
me porte a croire que les états financiers ne donnent pas, dans tous leurs aspects
significatifs, une image fidéle de la situation financiére de l'organisme F.A.R.E.H.D
CANADA au 30 juin 2023, ainsi que des résultats de ses activités et de ses flux de
trésorerie pour l'exercice clos a cette date, conformément aux normes comptables
canadiennes pour les organismes sans but lucratif.

gﬂimm‘c%

Montreal, le 2 octobre 2023

'Par CPA auditeur, permis de comptabilité publique no A 129330



F.A.R.E.H.D CANADA
RESULTATS

EXERCICE CLOS LE 30 JUIN 2023

2023 2022
Produits
Subvention (annexe B) 82693 $ 148 604 $
Dons et autres produits (annexe A) 17 208 18 485
99 901 167 089
Frais d'administration
Salaires et charges sociales 80 563 51580
Loyer 24 203 21 870
Activités et frais de la banque alimentaires 12 073 48 922
Location du matériel roulant 8112 10 464
Entretien et réparations 7 499 7084
Amortissement des immobilisations corporelles 5775 3292
Honoraires professionnels 4 450 7323
Assurances 2 483 2047
Frais et fournitures de bureau 2 300 7 086
Services publics 1763 1 045
Télécommunications 981 1 097
Intéréts et frais bancaires 222 290
Taxes et permis 35 613
Amortissement des apports reportés (9 003) (10 464)
141 456 152 249
Excédent (insuffisance) des produits sur les charges (41 555) 8 14 840 §

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.



F.A.R.E.H.D CANADA
EVOLUTION DE L'ACTIF NET

EXERCICE CLOS LE 30 JUIN 2023

Fonds de
Investis
en immo- Non 2023
bilisation affectés Total
Solde au début 12530 $ 55611 $ 68 141 !
Excédent (insuffisance) des produits
sur les charges (5775) (35 780) (41 555)
Acquisition d'immobilisation 45 945 (45 945) -
Solde a la fin 52700 $ (26 114) § 26 586 !




F.A.R.E.H.D CANADA

BILAN
30 JUIN 2023
2023 2022
Actif
Actif a court terme
Encaisse 32779 $ 95787 $
Débiteurs (note 3) 11228 3961
Caution - 5000
Frais payés d'avance 4 000 -
48 007 104 748
Immobilisations corporelles (note 4) 52 700 12 530
100 707 $ 117278 $
Passif
Passif a court terme
Créditeurs (note 5) 17022 § 13035 $
Dette & long terme échéant au cours du prochain
exercice (note 7) 8 936 -
25958 13 035
Subvention reporté-Camion (note 6) 27 099 36 102
Dette a long terme (note 7) 21 064 -
74 121 49 137
Actif net
Invest en d'immobilisation 52 700 12 530
Actif net (26 114) 55611
26 586 68 141
100 707 $ 117278 $

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.

administrateur

g i ﬁliqp\ , administrateur

LI § 1




F.A.R.E.H.D CANADA
FLUX DE TRESORERIE

EXERCICE CLOS LE 30 JUIN 2023

2023 2022
Activités de fonctionnement
Excédent (insuffisance) des produits sur les charges (41 555)% 14840 $
Elément n'affectant pas la trésorerie :
Amortissement des immobilisations corporelles 5775 3.292
(35 780) 18 132
Variation nette d'é¢léments hors trésorerie liés au
fonctionnement :
Débiteurs (7 267) (2 885)
Caution 5000 -
Frais payés d'avance (4 000) 2
Créditeurs 3987 10 035
Subvention reporté-Camion (9 003) (10 464)
(47 063) 14 818
Activité d'investissement
Acquisition d'immobilisations corporelles (45 945) (10 473)
Activité de financement
Emprunts a long terme 30 000 -
Augmentation (diminution) de la trésorerie et des
équivalents de trésorerie (63 008) 4 345
Trésorerie et équivalents de trésorerie au début 95 787 91 442
Trésorerie et équivalents de trésorerie a la fin 32779 $ 95787 $

La trésorerie et les équivalents de trésorerie sont constitués de l'encaisse.

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers.
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Statut et nature des activités

La Fédération des Associations Régionales Haitiennes de la Diaspora du Canada (FAREHD
Canada) est une corporation sans but lucratif régie Loi canadienne sur les organisations a but non
lucratif, elle a pour mission de venir en aide a toutes personnes en situation difficiles en
fournissant les biens essentiels a la vie. L’organisme fournit ¢également du soutien, de
I’accompagnement et de la formation. L’organisme de bienfaisance au sens de la Loi de I’impdt
sur le revenu est exonéré.

Principale méthode comptable
L'organisme applique les normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif.

Constatation des produits

L'organisme applique la méthode du report pour comptabiliser les apports. Les apports affectés
sont constatés a titre de produits de I'exercice au cours duquel les charges connexes sont engaggées.
Les apports non affectés sont constatés a titre de produits lorsqu'ils sont regus ou a recevoir si le
montant a recevoir peut faire I'objet d'une estimation raisonnable et que sa réception est
raisonnablement assurée. Les apports regus en dotation sont constatés a titre d'augmentation
directe des actifs nets au cours de l'exercice.

Dons et autres produits :
Les produits des dons et autres produits sont constatés a titre de produits lorsque les montants sont
encaisses.

Les cotisations des membres

Les produits des cotisations des membressont reconnues a titre de produits dans I'exercice au cours
duquel l'adhésion est en vigueur et lorsque l'organisme acquiert une certitude raisonnable de
recouvrer le produit de ces cotisations.

Apport sous forme de biens d'autres biens

Apports recus sous forme de services

L’organisme bénéficie des services des bénévole pour aider I'organisme a assurer la prestation des
services a la communauté, en raison de la difficulté a déterminer la juste valeur des apports regus
sous forme de services, ceux-ci ne sont pas comptabilisés dans les états financiers.

Denrées a titre gratuit

l'organisme regois des dons en denrées alimentaire a titre gratuit qu'elle distribue a la communauté
en raison de la difficulté a déterminer la juste valeur des apports regus sous forme de denrées a
titre gratuit, ceux-ci ne sont pas comptabilisés dans les états financiers.
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Principale méthode comptable (suite)

Utilisation d'estimations

La préparation des états financiers exige que la direction procéde a des estimations et pose des
hypothéses qui ont une incidence sur les montants présentés au titre des actifs et des passifs et sur
les montants comptabilisés au titre des produits et des charges pour les exercices visés. Les
résultats réels peuvent différer de ces estimations. Les principales estimations portent sur la
provision pour créances douteuses, la durée de vie utile des immobilisations corporelles.

Instruments financiers

Evaluation initiale

L'organisme évalue initialement ses actifs financiers et ses passifs financiers créés ou échangés
dans des opérations conclues dans des conditions de pleine concurrence a la juste valeur. Les actifs
financiers et passifs financiers qui ont été créés ou échangés dans des opérations entre apparentés,
sauf pour les parties qui n’ont pas d’autre relation avec l'organisme qu’en leur qualité de membres
de la direction, sont initialement évalués au cofit.

Evaluation ultérieure

L'organisme évalue ultérieurement tous ses actifs financiers et ses passifs financiers au cofit ou au
colit aprés amortissementEn ce qui a trait aux actifs financiers évalués au colit apres
amortissement, l'organisme détermine s'il existe des indications d'une possible dépréciation. Dans
l'affirmative et si l'organisme détermine qu'il y a eu, au cours de l'exercice, un changement
défavorable important dans le calendrier ou le montant prévu des flux de trésorerie futurs d'un actif
financier, une réduction sera alors comptabilisée a I'état des résultats a titre de moins-value. La
reprise d'une moins-value comptabilisée antérieurement sur un actif financier évalué au coit apres
amortissement est comptabilisée aux résultats au cours de I'exercice ou la reprise a lieu..

Dépreciation

En ce qui a trait aux actifs financiers évalués au coiit ou au coiit apreés amortissement, I'organisme
détermine s'il existe des indications d'une possible dépréciation. Dans l'affirmative, et si
l'organisme détermine qu'il y a eu au cours de l'exercice un changement défavorable important
dans le calendrier ou le montant prévu des flux de trésorerie futurs, une réduction de valeur est
comptabilisée aux résultats. Si les indications de perte de valeur s’atténuent ou disparaissent, la
moins-value déja comptabilisée doit faire l'objet d'une reprise de valeur dans la mesure de
I’amélioration. La valeur comptable de I'actif financier ne peut étre supérieure a ce qu'elle aurait
été a la date de reprise de valeur si la moins-value n'avait jamais été comptabilisée. La reprise de
valeur est comptabilisée aux résultats.
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2.

Principale méthode comptable (suite)

Instruments financiers (suite)

Coliits de transaction

Les coiits de transaction attribuables & des instruments financiers évalués ultérieurement a la juste
valeur et a ceux créés ou échangés dans une opération entre apparentés sont comptabilisés dans les
résultats de l'exercice au cours duquel ils sont engagés. Les coiits de transaction relatifs a des
instruments financiers créés ou échangés dans des conditions de pleine concurrence qui sont
évalués ultérieurement au colt aprés amortissement sont comptabilisés au coit initial de
I’instrument. Lorsque I’instrument est évalué au cofit aprés amortissement, les colts de transaction
sont ensuite comptabilisés aux résultats sur la durée de linstrument selon la méthode de

I’amortissement linéaire.

Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont comptabilisées au coiit. Elles sont amorties selon les

méthodes et les taux et période indiqués ci-dessous :

Méthode
Matériel informatique Amortissement dégressif
Matériel roulant Amortissement dégressif
Equipement Amortissement dégressif
Débiteurs
2023
Taxes de vente a recevoir 11228 $

Taux

30 %
30 %
20 %

2022

3961

$
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4. Immobilisations corporelles

2023
Amortissement Valeur
Coiit cumulé nette
Matériel informatique 18100 § TR21 § 10379 §
Matériel roulant 35639 891 34 748
Equipement 8415 842 7573
62 154 $ 9454 § 52700 $
2022
Amortissement Valeur
Coiit cumulé nette
Matériel informatique 16 208 § 3678 § 12530 §
5. Créditeurs
2023 2022
Fournisseurs et frais courus 6342 % 4200 %
Retenues a la source a payer 5085 7025
Salaires et vacances a payer 5595 1810
17022 $ 13035 $

6.  Subvention reporté-Camion

La subvention reportée représente des ressources non dépensées regus en 2022 pour couvrir les
frais de I’entente des frais du camion.

7.  Dette a long terme

2023 2022
Prét Accord D, 10,90%, rembousable par 36 versements
égaux de 980,75% (intérét compris), échéant le 5 juin
2026, garani par matérial roulant , valeur net comptable
34 748 (0% en 2022). 30 000 $ - 3
Dette a long terme échéant au cours du prochain exercice 8 936 -
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10.

Dette a long terme (suite)

21 064 $ - %

Les versements en capital estimatifs & effectuer au cours des trois prochains exercices sont les
suivants :

2024 8936 $
2025 9961
2026 11103

30000 $
Engagements

L'engagement pris par l'organisme en vertu des baux totalise 39971 § et les versements a effectuer
au cours des deux prochains exercices sont les suivants :

2024 34121 $
2025 5850 %

Instruments financiers

Risques financiers

Les risques importants découlant d'instruments financiers auxquels l'organisme est exposé au
30 juin 2023 sont détaillés ci-apres.

Risque de liquidité

Le risque de liquidité est le risque que l'organisme éprouve des difficultés a honorer des
engagements liés a ses passifs financiers. L'organisme est exposé a ce risque principalement a
I'égard de sa dette a long terme et de ses comptes fournisseurs.

Chiffres comparatifs

Certains chiffres de I'exercice 2022 ont été reclassés afin de rendre leur présentation identique a
celle de I'exercice 2023.
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EXERCICE CLOS LE 30 JUIN 2023

2023 2022
Annexe A - Dons et autres produits
Dons et cotisations des membres 6 885 6503
Banque alimentaires 10 323 11982
17 208 18 485
Annexe B - Subvention
Centraide du Grand Montreal 60 000 55 000
Emploi d'été Canada (EEC) 12 893 16 260
Comité des Organismes Sociaux de Saint-Laurent 9 800 -
Fondation du Grand Montreal - 25000
Subvention emploi PRIME - 3144
Emploi et Développement social Canada - 49 200
82 693 148 604
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